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Message de la direction

Nous avons tant a dire.

&Y,,/
/%ﬂ_ Cela fait un an que tout a changé. Douze mois d'évolution, d'innovation

et de collaboration.
Wendy Harris, CPA, CA
Directrice générale Parlons d'abord de I'évolution.
et présidente
Le changement de notre nom — de SACO a Catalyste+ — a clarifié et

dynamisé notre promesse au monde, tout comme le voyage vers
I'adoption et la mise en ceuvre de notre nouvelle identité a rafraichi la
passion et 'engagement de notre équipe de plus de 1600 conseiller-eres,
employées et partenaires dans 31 pays.

Darren Schemmer ) ) )
/‘ Président du conseil Notre évolution vers un modéle de travail flexible nous a amenés a
d'administration

dépasser les murs des bureaux et a étre encore plus présents dans les
communautés dans lesquelles nous travaillons. Lorsque les restrictions
liees a la pandémie ont été levées, les membres du personnel basés au
Canada ont rétabli leurs liens entre eux et avec nos partenaires du monde
entier comme jamais auparavant.

Notre mandat, qui consiste a promouvoir le renforcement du pouvoir
des femmes a I'échelle mondiale, a continué d’évoluer, qu'il s'agisse de
la maniere dont nous facilitons le bénévolat local ou de I'utilisation des
technologies numériques pour permettre aux femmes d'atteindre leurs
objectifs. Notre travail avec les producteurs agricoles renforce la sécurité
alimentaire des populations vulnérables, tandis que dans le secteur du
tourisme et de I'hétellerie, nous avons aidé les petites entreprises a se
remettre de la pandémie.

Notre conseil d’administration Parlons maintenant d'innovation.

En fait, en 2022, nous avons fait bien plus que parler, nous avons
réellement joint le geste a la parole. Nous avons notamment travaillé
d'arrache-pied a I'élaboration de notre plan d'action pour la réconciliation.
Allan Clarke Ce plan s'engage a développer et a maintenir une culture Catalyste+
Abbie Dann qui attire les populations autochtones et valorise leurs besoins et leurs
connaissances de maniere significative et tangible.

Darren Schemmer,
Président du conseil

Marie Lynne Desrochers o
Notre collaboration innovante avec les gouvernements des Caraibes renforce

et diversifie les économies locales. En Mongolie, grace a nos équipes, des
Suzanne Laporte plateformes d'apprentissage en ligne axées sur I'égalité entre les genres,
'environnement et la gestion axée sur les résultats deviennent des outils
standard pour les fonctionnaires. Dans le nord du Canada, nous avons réalisé

Larry Karass

Lou Naumovski

Anne Noonan plus de 150 projets, renforgant et catalysant la gouvernance autochtone et le
David Ross développement des entreprises pour favoriser l'autosuffisance économique.
Sara Schwieder Enfin, un mot sur la collaboration.

Peter Sinclair L'un des indicateurs les plus gratifiants du caractéere catalytique d'une

hris SKi collaboration est le fait que nos partenaires, des Caraibes a |'Ethiopie en
Chris Skirrow passant par le Viét Nam, s'approprient fierement les résultats et I'impact
Laureen Whyte de leurs projets.

Vous devriez voir la présentation de I'impact que la Chambre de
commerce vietnamienne a créée pour documenter ce qui a été réalisé.
Les Canadiens et les Canadiennes en seraient fiers.

Voila, 365 jours d'évolution, d'innovation et de collaboration.

Pas mal pour un enfant d'un an (avec cinquante ans d'expérience).
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Notre portée en 2022/2023

Nous jouons le réle de catalyseur pour permettre a nos partenaires de réaliser leur plein potentiel.

Nous mettons en relation nos conseillers et conseilléres Catalyste+ avec des nations autochtones au Canada et des
partenaires et des clients basés dans plus de 30 pays. Les conseillereres de Catalyste+ sont des professionnelles
canadiennes de haut niveau qui mettent bénévolement leurs connaissances et leur expertise au service
d'entreprises durables et inclusives et renforcent la gouvernance en vue de promouvoir la croissance économique.

433 466 809 20 020

volontaires ont partenaires ont affectations ont bénéficiaires ont
soutenu nos renforcé leurs facilité I'échange été touchés par
partenaires locaux capacités de connaissances nos programmes

« Ce qui nous motive, c'est de voir une communauté incroyablement
forte, malgré l'extréme pauvreté, la COVID-19 et d'autres obstacles.
Notre travail avec Catalyste+ a permis a cette cormmunauté de s'épanouir. »

— Felipe Bucaram, directeur de projet a la Fondation Cleotilde Guerrero, en Equateur

»
A%

En savoir plus sur
notre impact

Toutes les statistiques qui figurent dans le rapport refletent des résultats de I'exercice 2022-2023.

Rapport annuel de Catalyste+ 2022/2023



https://www.catalysteplus.org/our-impact/?lang=fr
https://www.catalysteplus.org/our-impact/?lang=fr

Un catalyseur pour le renforcement
du pouvoir économique des femmes

Notre programme Accélérer le renforcement du pouvoir économique des femmes (AWE) s'attagque aux obstacles
auxquels sont confrontées de nombreuses femmes pour échapper au cycle de la pauvreté. Nous améliorons le bien-
étre économique et social des personnes les plus pauvres, les plus marginalisées et les plus vulnérables du monde,
en particulier les femmes et les filles, tout en contribuant a la réalisation des objectifs de développement durable.
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Plus de valeur dans les chaines de valeur sensibles au genre

Les femmes jouent un réle essentiel dans I'agriculture. Mais la discrimination fondée sur le genre a créé un cycle
dans lequel les femmes sont incapables d'investir des ressources dans I'amélioration de leur production agricole.
Nous nous attaquons a cette réalité en introduisant des stratégies de chaine de valeur sensibles au genre dans
sept pays partenaires : I'Equateur, le Suriname, le Sénégal, la Cote d'Ivoire, I'Ethiopie, les Philippines et le Myanmar.
Les premiers résultats? Davantage de femmes sont en mesure de contribuer et de prendre des décisions sur un
pied d'égalité tout au long des chaines d'approvisionnement agricoles qui sont vitales pour les économies locales.

Des outils pour I'efficacité : I'histoire de Marinell

Notre micro-fonds pour I'innovation a permis a 22 partenaires d'accéder a I'équipement dont ils ont besoin pour
mettre en pratique leurs nouvelles compétences et créer un changement positif. Marinell George, propriétaire
de Manell's Food Products, une entreprise philippine, a essuyé des larmes de gratitude apres avoir recu un
extracteur de jus de gingembre. Apres quatre ans de production manuelle rigoureuse, cet extracteur améliorera
la productivité de I'entreprise et donnera a Marinell plus de temps pour se concentrer sur son plan d'entreprise.
Marinell est impatiente d'étendre ses activités et de créer davantage d'emplois dans sa communauté.

Regarder la vidéo (en anglais seulement)
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« J'ai toujours révé de faire grandir mon entreprise.
Avec l'aide de Catalyste+, je sais que mes réves ne sont
pas loin de se réaliser. »

— Marinell George

Photo : Marinell George, a gauche..
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https://youtu.be/4vVJivl3c_U

Un catalyseur pour la
réconciliation économique

Par I'intermédiaire de notre programme Services aux Autochtones et aux habitants du Nord, nous partageons
Nos connaissances et notre expertise avec les entreprises, les gouvernements et les organisations communautaires
autochtones. Nos partenariats favorisent l'autodétermination et la prospérité économique.

= 178 2, 1259
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Accroitre la participation aux grands projets miniers

Les sociétés autochtones de développement économique (EDC) aident les
communautés a participer aux projets d'exploitation miniere et a en tirer profit.
Grace a Catalystet, la Premiere Nation de High Bar, en Colombie-Britannigue,

a renforcé sa propre SDE et élaboré un plan d'acquisition de terres, qui sera utilisé par
la nation pour obtenir des terres de la Couronne a des fins d’exploration miniere.

Photo : Cornelius Idoko, directeur général de la SDE de la Premiéere Nation de High Bar, et Glenn Nolan, ancien président du conseil
d’'administration de Catalyste+, assistent a la conférence de I'’Association canadienne des prospecteurs et entrepreneurs a Toronto.

Guérison et connexion au Nunavut

Le programme des jeunes chasseurs n'‘est qu'une des initiatives menées par 'Agqgiumavvik Wellness Society pour
aider 3 000 Inuits d'Arviat, au Nunavut, a guérir des effets persistants du colonialisme et a renouer avec leur passé
culturel. Lorsque le manque de financement régulier a menacé l'avenir de I'organisation, la société s'est associée
a Catalyste+ pour améliorer sa gestion financiéere. La société est équipée pour prendre des décisions financieres
qui assureront la poursuite de ses programmes de transformation de la vie.

« Le travail de Catalyste+ a été extraordinaire :
I'organisation a évalué nos besoins et
trouvé des personnes pour nous aider. »

— Shirley Tagalik, membre du conseil d’Aqgiumavvik

Photo : La Aqgiumavvik Wellness Society
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Un catalyseur pour le renforcement
du secteur public

La bonne gouvernance jette les bases de la croissance économique, de la protection de I'environnement
et d'une prospérité partagée.

Mécanisme de déploiement de spécialistes Canada-CARICOM (CCEDM)

Les économies des Caraibes qui dépendent du tourisme ont connu un ralentissement spectaculaire pendant la
pandémie. Nous aidons les gouvernements nationaux de la région a diversifier leurs économies, a construire des
communautés résistantes aux changements climatiques et a réduire les inégalités économiques et basées sur le genre.

= 59 % 736
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Photo : CCEDM, Jamaique.

Investir dans des villes durables

La Jamaique est en premiere ligne des phénomenes météorologiques
extrémes causeés par les changements climatiques. Grace a Catalyste+,
les urbanistes de la Urban Development Corporation ont congcu un parc
dont les caractéristiques visent a préserver la biodiversité, a capturer

le carbone et a réduire la chaleur dans |la paroisse animée de Sainte-
Catherine. Ces plans serviront d'inspiration a d'autres municipalités — un
catalyseur pour un développement urbain a faible émission de carbone.

Plus de détails
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https://www.catalysteplus.org/our-impact/impact-stories/le-pouvoir-dun-parc-investir-dans-les-villes-durables/?lang=fr
https://www.catalysteplus.org/our-impact/impact-stories/le-pouvoir-dun-parc-investir-dans-les-villes-durables/?lang=fr
https://www.catalysteplus.org/our-impact/impact-stories/le-pouvoir-dun-parc-investir-dans-les-villes-durables/?lang=fr

Mongolie : Renforcement de la gestion des ressources
par la transformation institutionnelle (MERIT)

Nous améliorons la gestion du secteur des ressources naturelles par le secteur public afin de maximiser
sa contribution au développement économique et social durable en Mongolie.

= 57 . 6743
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Etablir une norme industrielle

Le projet pilote de plan de fermeture de la mine de Salkhit a facilité la
formation des partenaires gouvernementaux sur les fermetures de mines
qui favorisent les avantages environnementaux, économiques et sociaux
pour les communautés. Apres pres de deux ans de renforcement des
capacités et de consultation communautaire, le plan a été remis a une
entreprise publique et servira de modele standard pour les opérations
minieres dans tout le pays et méme au-dela.

Regarder I'entrevue

Soutien au ministére des Mines en Ethiopie (SUMM)

SUMM a pris fin en 2023. Le projet a ouvert la voie a un secteur minier qui facilite I'accroissement des
investissements et garantit que tous les citoyens bénéficient équitablement des ressources naturelles.

-y~

Photo : Fermeture d’'une mine en Mongolie (projet MERIT).
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https://youtu.be/0W_zu56EeWU
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Etats financiers

Grace au soutien de nos bailleurs de fonds, notre situation financiere demeure solide. Cela nous a permis de
continuer de promouvoir la croissance économique et le développement social. Nous restons déterminés a faire
en sorte que nos ressources soient utilisées avec une grande discrétion pour soutenir nos partenaires dans la

construction d’'un monde plus inclusif et plus durable.

Catalyste+ (anciennement Service d’assistance canadienne aux organismes)

Bilan des opérations
Exercice ayant pris fin le 31 mars 2023

Produits

Subventions et contributions
Gouvernement du Canada
Autres

Dons

Revenus divers et revenus d'investissement

Valeur des services volontaires et
frais de subsistance payés par les clients

Charges

Exécution des programmes
Salaires et avantages sociaux
CoUts des affectations

Dépenses d'entreprise
Salaires et avantages sociaux
Administration

Valeur des services volontaires et
frais de subsistance payés par les clients

Excédent des produits sur les charges
de I'exercice

2023 2022

$ $

13108 013 10 220 374
547 499 525964
190 822 143 668
142 856 97 752

6 649 663 3 457 993
20 638 853 14 445 751
4 894197 4 471953
7 406 012 5119 201
637179 436759
798 411 641987

6 649 663 3 457 993
20 385 462 14 127 893
253 391 317 858

0, 0, 3
1% 1% Produits
m Subventions et
contributions

®m Valeur des services
volontaires et des frais
de subsistance payés
par les clients

® Dons

® Revenus divers
et revenus
d'investissement
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Etats financiers (suite)

Catalyste+ (anciennement Service d’assistance canadienne aux organismes)

Bilan de la situation financiére
Exercice ayant pris fin le 31 mars 2023

2023 2022
$ $
Actifs
Actifs courants
Trésorerie et équivalents de trésorerie 1152 771 2723775
Avances aux fins de représentation 251624 205544
Débiteurs 987 259 155139
Charges payées d'avance 211702 85329
2 603 356 3169 787
Investissements a long terme 1467 397 1431307
Immobilisations 120 766 140 010
4191 519 4741104
Passifs
Passifs a court terme
Créditeurs et charges a payer 773 096 601758
Montants dus aux partenaires 10172 36156
Recettes différées 810 089 1758 419
1593 357 2 396 333
Actif net 2598162 2344771
4191 519 4 741104
Catalyste+ (anciennement Service d’assistance canadienne aux organismes)
Bilan des changements dans I'actif net
Exercice ayant pris fin le 31 mars 2023
2023 2022
$ $
Actif net, début de I'exercice 2344771 2 026 913
Excédent des produits sur les charges de I'exercice 253 391 317 858
Actif net, fin de I'exercice 2598162 2344771

Bilan des états financiers

Catalyste+ (I'« Organisation ») a préparé ces états
financiers récapitulatifs pour les inclure dans son
rapport annuel. Ces états financiers récapitulatifs
présentent les mémes informations que les états
financiers audités, a I'exception du tableau des flux de
trésorerie et des notes aux états financiers audités.
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Les états financiers vérifiés

complets sont disponibles

sur demande.
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Nos donateurs

Nous tenons a remercier nos partenaires financiers de longue date, Affaires mondiales Canada et Services aux
Autochtones Canada. Un grand merci a nos autres partenaires financiers et a chaque donateur-trice individuel-le!
Chaque don est une contribution importante a la création de communautés inclusives et au progrées économique.

5000% et plus
Meredith Hayes

De1000$ a 4999%

Daniele Ayotte
Wendy Evans
Wendy Harris
Glenn Nolan
Martine Normand
David Ross
Darren Schemmer
Peter Sinclair

De 251$ 2999%

Geoffrey Bonner
Shovan Chakraborty
Johanne Ceelen
Marie Lynne Desrochers
William Edwards
Kevin Daniel Flynn,
Miklos Fulop

Julie Hutchison
Apollinaire Ihaza
Larry Karass

Stacia Kean
Suzanne Laporte
Gale Lee
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Lorraine Legault
Keith MacDonald
Murray Morrison
Anne Murray
Lou Naumovski
Michelle Ng
Anne Noonan
Susan Reed

lan Robinson
Gwen Scott
Chris Skirrow
Kimberley Sundset
Julie Tremblay
Maung Tun

John Van Esch

Jusqu’'a 250$
Anne Acheson
Khalid Asad
Mike Bernard
David Bowden
Tatjana Brkic
William Brown
Fred Burke
Allan Clarke
Charles Conlon
Michel Crovisier

Abina Dann
Adele Dobkowski
Claude Faubert
Michel Faucher

Serge Fortin
Raymond Gervais
Puck Graafland
David Gunn
Emily He

Ahmed llahi
Karmali Karmali
Haseen Khan
Scott McBride
Anna Muir
Gerard O'Connor
Anthony Pagano
Martin Plebon
Orlando Pico Rios
Timothy Robertson
Sara Schwieder
Maria Stebelsky
Oumy Tall
Margaret Verbeek
Laureen Whyte
Rolland Yemadje




‘catalysie+

Une économie plus solide pour une vie meilleure

Catalyste+ est une organisation canadienne de développement
economique. Nous aidons les gens a batir des vies meilleures
en renforcant les économies locales au Canada et dans les pays
en développement du monde entier.

Depuis 1967, nous renforcons les capacités des entreprises,
des gouvernements et des organisations communautaires
afin de promouvoir une croissance locale inclusive et un
développement durable.

'/-"‘é catalysteplus.org | 1-800-268-9052 | @catalysteplus 0 Q @

Dans un esprit de paix, d'amitié et de respect, nous reconnaissons que notre travail se déroule sur des
territoires autochtones traditionnels dans tout le Canada. Notre bureau de Toronto est situé sur les
territoires traditionnels des Hurons-Wendats, des Haudenosaunee, des Anishnabeg, des Chippewa et des
Mississaugas de Credit. A Montréal, notre bureau est situé sur le territoire non cédé des Kanien'keha:ka.

C dl*l Catalyste+ remercie Affaires mondiales du Canada et Services
ana a aux Autochtones Canada pour leurs contributions financieres.


https://www.facebook.com/Catalysteplus/
https://twitter.com/catalysteplus
https://www.linkedin.com/company/catalysteplus
https://www.youtube.com/@Catalysteplus
https://www.instagram.com/catalysteplus

