
La bonne gouvernance est essentielle à une croissance économique 
durable. Les experts de Catalyste+ travaillent avec les dirigeants et les 
communautés autochtones pour créer des outils, améliorer les services 
et rehausser le statut de négociation.

Expertise fonctionnelle et technique
	■ Développement des affaires 
	■ Direction générale 
	■ Gouvernance du conseil 
	■ Planification stratégique 
	■ Rédaction de propositions 
	■ Planification de l’utilisation des 

terres 
	■ Direction financière 

	■ Formation et leadership en 
ressources humaines 

	■ Comptabilité et audit 
	■ Systèmes d’infrastructure 
	■ Stratégie de communication 
	■ Opérations 
	■ et bien plus…

Nos services 
	■ Encadrement et mentorat 
	■ Formation et ateliers 

	■ Conseil en gestion de projet 
	■ Conseil en développement de 

produits et de services 

Gouvernance
Catalyste+ est une 

organisation canadienne 
de développement 
économique. Nous 

collaborons avec 
des entreprises, des 

gouvernements et 
des communautés 
autochtones pour 

renforcer les capacités 
et promouvoir une 

croissance locale 
inclusive.

Les experts de Catalyste+ 
partagent leurs 

connaissances et leur 
expertise dans un cadre 

de collaboration, de 
conseil et d’encadrement 

pour accompagner nos 
clients autochtones dans 

la réalisation de leurs 
objectifs immédiats et à 

long terme.

Nos clients 
	■ Conseils tribaux et de bande 
	■ Agents de développement 

économique 

	■ Entrepreneurs 
	■ Leaders communautaires 
	■ Institutions gouvernementales 

La tribu Cowichan avec le conseiller Catalyste+ Ron Grainger, Colombie-Britannique
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Histoires de clients
Améliorer la responsabilisation et la gestion 
financière
Un expert de Catalyste+ a travaillé avec un conseil de bande 
des Premières Nations pour élaborer un atelier sur la gestion 
financière et la bonne gouvernance. Ensemble, ils ont évalué 
les besoins actuels de gestion financière du personnel et des 
dirigeants. L’atelier a mené à l’élaboration d’un outil de gestion 
financière et de mise en oeuvre.

Clarifier les rôles et responsabilités du chef et 
du conseil
Catalyste+ a travaillé avec le chef et le conseil d’une Première 
Nation pour offrir une formation en leadership et pour 
faciliter la discussion sur les priorités de développement 
communautaire, la gestion financière et la planification 
stratégique. L’affectation a aidé à améliorer l’orientation et le 
leadership de la communauté et a permis aux participants de 
mieux définir les rôles et les responsabilités des gestionnaires, 
du personnel du conseil de bande.

Développer de meilleurs soins de santé grâce 
à une meilleure gestion
Un expert de Catalyste+ a formé une nouvelle directrice 
des soins de santé pour améliorer la gestion de projet, la 
rédaction de propositions, la rédaction de politiques et les 
compétences de gestion. Ils ont élaboré un plan de soins de 
santé communautaire qui définit clairement les objectifs, les 
délais et les indicateurs afin de fournir de meilleurs services 
aux résidents. En plus d’élaborer un plan solide, la directrice a 
acquis des compétences lui permettant de réussir dans son 
nouveau rôle.

Améliorer les compétences grâce 
au mentorat individuel
Un expert de Catalyste+ a guidé un agent de 
développement économique à améliorer ses 
compétences stratégiques et opérationnelles 
pour faire évoluer le plan de développement 
économique de sa communauté. En travaillant 
avec l’expert de Catalyste+, le mentoré a acquis 
une plus grande confiance dans ses compétences 
organisationnelles et de leadership. Ensemble, ils 
ont révisé le plan de développement économique 
de la communauté et ont élaboré un plan 
de travail annuel à présenter au comité de 
développement économique. 

« Ma mentore Catalyste+ disposait d’une foule 
d’informations qui m’ont aidé à répondre aux 
exigences de mon poste. Notre communauté vit 
dans une colonie que depuis 60 ans, et nous avons 
connu de nombreux changements rapides. »

Alex Ittimangnaq  

Agent de développement économique, Communauté Kugaaruk

Pourquoi travailler avec nous?
Nos experts bénévoles et notre personnel sont prêts à vous offrir un service de soutien complet adapté à 
vos besoins et à vos ressources. Nous nous engageons à :

	■ Veiller à ce que nos services soient abordables et accessibles aux collectivités et aux entreprises
	■ Vous mettre en relation avec notre réseau d’experts, qui sont motivés par la passion plutôt que le profit
	■ Livrer des projets de haute qualité, de la mise en œuvre à l’achèvement, à la résolution de problèmes
	■ Promouvoir une éthique solide et des valeurs d’inclusion, de responsabilisation et d’excellence du service

Demander l’avis d’un expert
1-800-268-9052 ext. 4113 | catalysteplus.org/our-work/programs/indigenous-and-northern-services

Catalyste+ tient à remercier le gouvernement du Canada pour 
sa contribution financière.

https://www.catalysteplus.org/our-work/programs/indigenous-and-northern-services/

